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Madame, Monsieur,
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pour ceciavoir des élus avec urssise populaire forte dans les temps que nous vivons.
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responsable, réfléchisse aux projets de demain, pour réussir ensemble « une ruralité
AUT Al E €l Boie @osble pour faire face aux métropoles naissantes.
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territoires, sesmoyens, ses méthodes de travail, dans un contexte qui reste compliqué,
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Département et surtouti A £OOOOA 27 CEIT 1T AT EOAT O. i CAT1 Al AT C
6 Al 6 % UipEetkdemveAtous les défimais il ne pourra le faire seul. Par contre, il veut bien
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Dr Jacques Chabal
Président de la Communauté
de communes Val'Eyrieux
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LESCOMPETENCES
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compétences est territorialisén fonction de ce qui a été hérité des anciennes Communautés

de communes lors de la fusion en janvier 2014.
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Un arrété préfectoral du 16 décembre 2015 est venu entériner les compétences applicables au

1*" janvier 2016.
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DECHETS DES MENAGES BSSIMILES
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DEVELOPPEMENT DURABLE

E - AyOOEOA AA 1 i1 AOCE
E | COEAOI OOOA AO A& 050
E %ODAAAO 1 AGOOAI O

TOURISME

E 0T 1 EOENOA O OOEOOENOA

g ' AOOET 1T AAO AEAIT ET O AA OAT AI

des itinéraires de promenade et de randonnée (PDIPR)
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ZOOM SURS

RESTITUTION DE LA CORETENCE< VOIRIE» AUX SIX COMMUNES DHAUT-VIVARAIS
Au lendemain de la fusion desois communautés de communes, dés I janvier 2014,

bénéficiaient antérieurement de ce service transférél ad-Go@munauté de communes du
Haut-Vivarais.

Il ET OEh AQCOAT O 1 6ADOADNADBXAB ARAOR O EdAdotdniemd@ O i O
DAO | &ihiNdqdécBdlie », en régie basée a Sakgréve,soit par les entreprises privées
auxquellese 1 A 1 01 AAEO ADPDAI lefduchaye de§ dcto@cht® BULAT  /
encoreleAi T AECAT AT O AOOAT O O1 6O 1 6EEOAOS

Dans le méme temps, une réflexignd O C1 T AAT A O6 Add & collectigik euir 184 A O
devenir de cettecompétence face aux 34 communes ganstituent désormais notre nouveau
territoire.

compétences commungdels que le tourisme et le développemegtonomique est apparu

comme étantle meilleur consensus.

Ainsi, les sixcommunes du HauVivarais se sont vuegestituer la gestion de leur voirie
communaleau £'mai 2015.

En parallele, la Communautédde communes AT T OAOOA T A [ Ay OOEOA

1 8AT T TACAT AT O A Apolrduivré $ul SRidMarsineda-YialalaBokis v@ra Saint
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LE TRANSFERT DES COBMPENCE$AU ETASSAINISSEMENT
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service publi@la SAURen régie directe, ou voire méme inexistants.

Au cours del afinée 2015, la collectivita doncdd D OAT AOA DI OEOEITolila 000
restitution aux communes de ces dewompétences, détenuesauparavantpour les 14
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compétences Eau et Assainissement a été confiée a un calsipétialisé Un comité de
pilotage a accompagré les investigations de cA OOAAQO A6 i1 &ddAlAQemBsOeurO Al E A
avancement dans la réflexion. Un rendu final a ainsi pu étre présenté le 12(Juka

1 8 AT OAT Al A34kdm@unest 00 AAO

1 A OOEOA defa modifidaiidd Sratuaafkelrielliant la prise de compétence eau et
assainissemety élu et techniciens ont rencontré les maires afin de connaitre leudemo
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LA GOUVERNANCE

Le Président et les Viceprésidents
Le Président et led0 Vice-présidentsont été élus par le conseil communautaire lors de la
séance du 17 avril 2014

Jacques CHABAL Président

Maurice WEISS 1*" vice-président, en charge des délégations transversales,
OOAOO0OO A0 Aiibpi OAT ARG AO
Al i i O1 AOOAEOAn AA T6AITiT1TACAI A

Raymond FAYARD 2™ viceb O7 OEAAT Oh &A OhA B&sAnGTedent Ade:
Travaux et de |&/0irie

Philippe DESESTRES ¥™ viceb 07 OEAAT Oh AT AEAOCA AA -
Jeunesse

Monique PINET g viceprésideneh AT AEAOCA AA 16! Al E
Communication

Michel VILLEMAGNE 5*™vice-président, en charge des Finances

JeanMarie FOUTRY  6°™vice-président, en charge dia Culture

Catherine FAURE 7™ vice-président, en charge du Tourisme

René JULIEN 8Mvice O1 OEAAT Oh AT AEAOCA AA |

Roger PERRIN Qémeviceprésident, en charge des Sports et de la Vie Associative

Frédéric PICARD 10°™ vice-président, en charge du Développement Durable et
1611 7i1TACAT AT O AA 168A0OPAAA




Le comité exécutif

Il est composé du Président et des 10 Micésidents.

Il est I'organe de préparation des décisionsapour but de :

A Statuer sur les axes de travail et les programmes d'actions développés
A Validerles priorités, les objectifs et le travail des commissions

A Centraliser les réflexions communautaires

A Préparer le conseil communautaire

Le Bureau communautaire

Il est composé du Président et des 10 Micésidents.

Il est réuni sur convocation du Présidermgui décide de la périodicité qui lui parait la plus
appropriée.

Par délibération du 17 avril 2014, le Conseil communautaio®rdié au Bureaucertaines
délégations.

Le Conseil communautaire
llestcomposd A Y¢ Aili CcOi Oh OAPOIMGMASE OAT O 1 8 AT OAI Al
AX Aili cOi OEOOI AEOA DPTI OGO 1T AOG ATii 061 AG AA
Chanéac, Devesset, Dornas, Intres, Issamoulenc, Jaunac, La Rochette, Lachapelle sous
Chanéac, Le Chambon, Les Nonieres, Mars, Rochepaule, St Andéol de FourchadelrgSt A
en Vivarais, St Barthélemy le Meil, St Christol, St Cierge Sous le Cheylard, St Clément, St
AT AOGO , AAEAi Ph 30 *AAT 21 00Ah 30 *AOOA
, AAOT OO00Ah 30 -AOOEAI h 30 -EAEAI Ad3! OOAT AAS8
A 2 délégués titulaires pour Mariat St Pierreville
A 4 délégués titulaires pour St Martin de Valamas
A 9 délégués titulaires pour St Agréve
A 11 délégués titulaires pour Le Cheylard
) 1 okg@né ddib&rande la Communauté de communeRar le vote delélibérations,il est
AEAOCT AdldsAflaifes deé Orifercommunalité.

Les commissions consultatives

Des commissions consultative8E AT T AT O 06 AET (sGivia led)déldgations es OO A
Viceprésidents.

Un représentant pacommune est appelé a siégesoit 34 membres parommission.

Elles ne disposent pas de pouvoir décisionmelis émettent des avissur les affaires qui leur

sont soumises par &Viceprésidents.

La Conférence des Maires

Cetteconférence informative et consultativeassemble les 34 Maires du territoire.
%l I A AOO Oi OT EA U 1 A A A iabdotdér fes ghaBdeDofent@iBns. AT O A G



RESSOURCES HUMAINES

LES METIERS DE LA COECTIVITE

I OAT O Oi OOA AET OAh 6AI 8 %WUOEAO®G AOO O A COA
differAT 00 OAOOEAAO DPAOAEAI EO 001 O AEOOET AOO 1 AO
dans une administration publique, cela semble évident pour tout le monde. Les postes

- z A N £ A oz

AGAOOEOOAT O AAI ET EOOOCAOEA AO OAOOptdL AtAE® EOI

AEAOCT AA AT i1 61T EAAQEIT OiI10 1AO PEI EAOO AB(
#6A0OO AA NOA 18117 TA OIEOG PAO &I OAi T AT O Ad
collectivite.

-AEO T A #1101 101 AGOT  AxAcombte parn ted Ggents Ade Gidrmbréused O

autres catégories de métiers réparties dans 5 grands péles, chacun piloté par un ditecteur
développement économique développement culturel développement touristique service a
la population; services techniges.

Les 3 pbles de développement (tourisme, culture, économie) comptent des chargés de mission

assignés au développement des projets structurants pour le territoire.

Quelgues exemples de dossiers qu'ils ont en charge : la création de la Dolce Viae knmis

bi AAA AA 1671 AT 1T A AA AT AAOOO 1 0ii OENOAO U o
|

161 AOAOOAOI EOA AsAOOOITITEA AA -A0OO8 , AO N C
AEI T AOOO AO DPAOOITTAI AAI ET E OésSemiidntBhalermeantA A A O £

pi 00 1T A PEI A #0O1 O00AR 1 DAEAT OEAXREGRAOAS AL Bii ADAR
des- i OEAOONh 181 AOGAOOA OReEVOS ainkiiydelO Persbrindl &éliday OA A «
lecture publique (médiatheques, rése®ays Leture) qui fait un travail de fond.

, A PET A 3AO0O0OEAA U atdutcl fubprich®©Xh Vie Ic0deRci@ld dDA OO A
territoire, de la petite enfance a heillesse. Il embauche des animateurs ptes centres de

loisirs, des agents poues creches, cantine (Arcens), relais assistantegternelles et centre
intercommunal AG AAOET T OT AEAT A | #des praas el lien &v6cAIESOA A E
thématiquessociales, sport, enfance, jeunesse, et gée relations avec des acteurs investis

surle territoire comme le sont notamment lesssociations sportives.

Ajoutons enfin la présence des Serviceschniques AT | BT Oi O A& O8N 8AA CBE 10©(
DT 1 UOAT AT OO0 A Adspaces verts let@lds Ibalideht® adnagepArAtion, petits
aménagements),d 6 AT OOAOEAT AAO OAd kst des manifestdiond 1 1T 1 i
(transportde matériel, manutention, montagd EADE OAAO8 Q8

Le personnel est bien sOr intimement lié ao@mpétences que détient la Communautie

communes et pourramcore évoluer ceprochains mois en fonction des éventuélansferts de
compétences.
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LESPOLES

POLE
TOURISME [

Saint-Martin-de-Valamas

Pays Lecture - /ence

ADMINISTRATION

POLE
CULTURE

SERVICES
TECHNIQUES

Meédiathéque des Boutiéres - Si-Martin-de-1
Médiathéque du Cheylard - /.¢ Cheylard

LArche des Métiers - /.¢ Cheylard

Planéte Mars - Mars

DIRECTION

L'école du vent - Saini-Clément

SERVICE
A LA POPULATION

Centre de Loisirs du Cheylard - /.¢ Cheylard

Relais d’Assistantes Maternelles - /.¢ (‘heylard

Siege administratif - Le Cheylard
Créche Lutins Lutines - Saini-Pierreville

CIAS Val'Eyrieux - Si-Martin-de-Valamas

Maisons de santé pluridisciplinaires -
St-Martin-de-Valamas et Saint-Agréve

Equipements sportifs (dont Eyrium)

UN NOUVEAU SERVICELGNSTRUCTION DU DROIDES SOLS

Jusqu'au ¥ janvier 2015, par le biais de la Directibépartementale des Territoires (DDT),

I'Etat assurait pour leompte des communes la mission d'instruction des autorisatidmslroit

des sols (certiiat d'urbanisme, permis de construi®,i A1 AOAOET T DBOi Al AAI A8
La loi ALUR a supprimé ce service de |'Etat enalesférant auxritercommunalités deplus de

10 000 habitantsles lors que la commune était dotée d'un document d'urbanisme.

.AO0E ATT 1 OTAO AO OAOOEOT EOA 6Akénd %he Gleflady O
Devesset, Jaunac, Mariac, Saifsgreve, SaintCiergesousle-Cheylard, SaintMartin-de-
Valamas eSaintMichetA 8§ | OOAT AA S8

En début d'année, il a fallu organiser la création d'un serzemun d'instruction au niveau
de la Communauté deommunes. Aprés un accompagnement de la DDT, Eric Sané&tk
recruté pour gérer ce no@au service et une conventi@été signée avec les communes.

Eric Sanial est ainsi charggepuis le 1 mai 2015,d'accompagner les maires dans leur prise de
décision quant aux demandes formulées par les pétitionnaires.

Pour une gestion aisée, la Commuwtié de communes a dotée service et les communes
adhérentes d'une solution logicielleeb permettant a la mairie de conserver le réle de guichet
uniquepour les pétitionnaires et au service d'assurer un véritable da#/instructions.

11



FHNANCES

LES GRANDS AXES DU BGET2015

Les budgets primitifs ont été validés au cours du conseil communautaire du 13GhBiDans
son discours introductif, le Président de la Communauté de communes a présenté ce budget
comme:

«Un budget de transition pour une nouvelle Communauté de communes, affirmant les besoins
de celekAE AO OOOO0T 6O PAOI AOOAT O AA sénie@AhA@Ason AAO
développement.

Les 3 prochaines années seront primordig281520162017) pour celwgi, car apreés 2017, le
flou budgétaire est trop important pour imaginer quoi que ce soit. Devant les bouleversements

P AT

NOE OB8ATT 11T AAIDOOO AATIABAOERDGE®E T O 1 A0 OOEO/

9 51 AOACAO ABET OAOOED CeA i3 hiochaindsT ahr@és NddiAdertnet D 1

Adi NOEPAO 1T A OAOOEOI EOA PI 6O Oi OEOOAO AO O

1 Majorer encore les demandes de subventions et améliorer le fonctionnement, tout en

laissant aux services prospectifseféc T | ENOAO OT A AT TTA 1T AOCA A
T 51 OOAOAEI AA AT 1 Pi OAOET T h ABETTT OAOGETT AR
OAAET ENOAO AO MEAEOA DAOOACAO AAO i OAO Ad,

16AT OAT AT A AAO i1 Odla®dlite de®dodsior®ét prdieitsi T AEOOAT

1 Innover dans le bloc local (communes, communautés de communes, ingénierie des

OAODI T OAAI A6bgqs , A0 AAOIET O AAO ATiiO01TAO O

communautaire.

Mettre en place au plus tot, le projedd OAOOEOI EOA8 OAOI 11T UAIT
bouleversements par le haut et ensembie.

LE BUDGET EN CHIFFRES

, AO &£ET AT AAO AA 6 A1 6 %UQE Audgat générdl & dd 8ChgdlgdtsE Oi A O

annexes:
1 Eau T :1 0010 AA 1 86%UOEAOD
1 Assainissement 1 ZA Aric
1 énergie des Boutieres 1 ZA Rascles
1 énergie du HautVivarais 1 Activités économiques

Levolume financier, tous budgets confondugprésente
 Budget deFonctionnementd, XW¥ ¢ ®d 7l Q Q
! Budgetdinvestissementd XQ Xdann Qdd Q
 Totalg DPOAONOA wa - Q
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BUDGET GENERALLE DETAIL DU BUDGEDE FONCTIONNEMENT

Dépenses par chapitre

Charges Charges
; générales
exceptionnelles
224950 € Viement 2174675 €
b oP section ;
\ dordre 690000€ Charges
\ 280000€ 7 de personnel

4 2250000 €

Intér‘éts b Atténuation
- duits
dette Charges gestion P
155620 € tim7ogee 0N 1I0E
Dépenses par thématiques
) Services
Tourisme généraux
705 395 € 1287400 €
Action i o
] i i . ultu
économique
433 8957 € / i 1472580 €
Environnement I'. \
1723110 € ' Sport
Action ; 253050 €
sociale Enfance-Jeunesse
227 950 € 617 320 €

Recettes par chapitre

X Résultat
d’ordre
1164 899 €
122 000 € ' : Atténuation
Produits ' charges
s, exceptionnels | 49 000 €
N T20€
Produits o ,'l Ry
gestion-~.__ | ! ‘
88 400 € N e Megs - Produits
services
272 350 €
Subventions X Fi\sbalité
1012093 € 5322668 €
Dotations
1951112 €
Recettes par thématiques
Services
généraux
Tourisme 69 500 €
123146 € ;
Action 5 2
économique - \ '
S \ ) Culture
140 062 € . | K 381050 €
P Sport
i , t 26 800 €
Environnement o 5
1167109 € 1
A ctién Enfance-Jeunesse
sociale 374 000°€
121 550 €
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BUDGET GENERALLA REPARTITION DU BDGET MNVESTISSEMENT

Montant Montant
THEMATIQUES OPERATIONS Dépenses Recettes
en euros en euros
Aménagement Voie CFD 2008000,00| 1769106,60
Valorisation géosites 10000,00 7000,00
TOURISME Maison du bijou 810000,00 598748,00
Eyrium/Restaurant/Espace biegtre 79760,00 10700,00
Sentiers de randonnée + Espace VTT 37000,00 8730,00
Arche des Métiers 212793,81 183000,00
CULTURE Planete Mars 111666,00 57313,69
Ecole du Vent 19757,44 6 250,00
SPORT Travaux sur équipements sportifs 164200,00
O DEPEMEN | ialaton e O
Z;)glcjltsr:se concours pour les commune 10950450
SOLIDARITE Participation caserne de St Martin 299600,00
Travaux voirie HauVivarais 129000,00 81500,00

14




DEVELOPPEMENT ECONORIUE

Le territoire a forgé soit EOOT E OA edp&®drmubifacetfed eb Héveloppant sa®uts au

fil du temps. Les élus souhaiterformer une forte identité territoriale, AT T O 1 8 AT E A(
1 A0OOOAAOEOEOT AO OAOOEOI EOAS8

, 61 AEAAOCEZA AOO A AconAuded Adcdarti, nsire imadeO laakeSuir BErO A
fonctionnement créatif, innovant eentrepreneurial, une économie de proximit@aillée et

interfiliére (agriculture, commerceAA D OIT GEI EOi h ET AOOOQEAR A
développement des usages numériqueks demain.

Il seraainsi possible de favorisdr A Ai OAT AT AOAT AT Oh rAsSetblé 1aOA O
population et fédérer leacteurs économiques dans une démardiebale partagée par le plus

grand nombre.ll est primordial de montrer que les territoiresiraux saventinnover et
décentraliserles capacités créatrices en devenantulA AT OAOT EOA ABET T 1 OAOD
expérimentant de nouvelles manieres d@OAOAEI | AO j AT x1T OEEflerCh OC
favorisant les actions transversalesjultidisciplinaires,en possédant uréquipement local

innovant (Poleyrieux)multitiche et connecté (THD).

EcoLE DECODEURSSIMPLON.VE : UNE INITIATIVE PORTE PARVALS YRIEUX

Le 13 avriR015,Simplon.VE @aofficiellement ouvert ses ported.es D
stagiaires de la toute preradie formation dece type en Rhondlpes (8
en France) onpris possession de la salle de conférendeda pépiniere
A3 AT OOADOE O Aide a0dspoditod gal G @ommunauté de

AT T 1 61 Abh DI OO & dohnecte. A APDPDOAT OEOOA

Cette école innovante qui se base sur de
pratiques pédagogiques encore peu développé
(autoapprentissage, travail eAET ET A8 Q
finalité¢ de former des  développeurs
ET £ Of ACENOAO bpi OO0 K
corps de métiers comme graphist@tégrateur,
administrateur ou webdesigner.
Fin octobre 2015, 130 « Simploniens » ont dong
recu leur diplébme de la main de M. le Préfet
16! OAT AEAh 11 AEI 4 OEI
6 Al 8 WUOEAO@h 1.A $0 * AANUAT
&1 0060 AA AA OOhuhiitdférendidel deteacivg AtGegpéreobtenir le label

"grande école di O 1 OENOA" 8 51 AAlté inkavahte, Beh Bhasé aved Ids

~ = s o~ A sz A

Paritaire, A8 ! ' %&/ 3 0- %hsABRA G 8)! TOAIT ANERDNA ALdeche @ AcOOA | /
Pble Emploi.

Rendezvous pour la promotiot 8

15



ORCHAUT-VIVARAIS: CEST PARTI POURNE TROISIEME TRANGH

L'Etat a accordc U 6 Al G lesUafésnér@ssaires pour mename PERATION

troisiéme et derniére tranchdel 6 / Di OAQOET T 2 OO0AI URALE DEOA
le HautVivarais. Entre 2006 et 2011, leanches 1 et 2 avaient permis OLLECTIVE

de soutenir plus dune vingtaine d'entreprisesartisanales et

commerciales dans leuigvestissements et leur développement.

Animée par laCommunauté decommunes Val'Eyrieux, en étroipartenariat avec le
Département,les Chambres consulaires, I'Uniénonomique du HauVivarais etla Mairie de
SaintAgreve, cetteopération concerne les communete Devesset, Mars, Rochepaule, Saint
Agréve, Sant Andréen Vivarais etSaintJeured'Andaure.

Ce dispositifpermet aux commercants et artisans deénéficier d'aides a la modernisation,
d'accompagnementsdchniques danse développement de leur activité magseut aussi étre
utilisé pour soutenites dd AOAEA O AT 1 1 A A G& Glrénforddr fathactlvite IdiA E A A (
territoire.

ZOOM SURS

ZONE DO tTIVITES DERASCLES 10000M2 VIABILISES

Aprées 8 semaines de travaux effectifs et malgré quelques interruptions liées aux intempéries,

1 8 AGOAT @did de Rasdlea $at! COT OA O3 AO0O OAOdmICeE fontAT A
environ 10 000 m2 de terrains qui ont ainsi été viabilisés et pourront permetdieET OOAT 1 AO
nouvelles entreprises.

Ce projet, dont le colt pour la Communauté de commurereprésenté un peu plus de
4000 ® paété soutenu par le Départeme A 1 61 OAT AaEhAuteds Ge 100500 AQD h
chacu8 #AOOA 1T bi OAOETT AT 1T £ OOA | MAgrevelel ALBAO A
globalement sur le HauVivarais.

BIENTOT LA FIBRE L'ABONNE

Les élus communautaires ont décidé, en févia@ls A 6 AaduByn@idaiOMixte Ardéche

Drome Numérique (ADN¥ AOOA Ai AEOCETT 1T OOOA 161 b1 0001 EC
du réseau de fiire optique & la maisod. OE T O O A 8 E O&populhtionfadxiéseauxhdut

et trés haut débit est devenu audsii BT OOAT O NOA 1 6AAAT O U 186AAD
Depuis 2007, date de création de ce syndicatidpartemental,! $. A DAOI EO 1 6AA

08 A O O AniteApAt au dédfoiement de laKiOA U 1 6 A HIGIAIGO 8441 @d OO
est proposé, concentrant une fortenobilisation technique et fianciére de toutes les
collectivités (Etat,Région, Epartements, EPCI) pour un projet évalué a 460 milidrs A O OT 08
#80AOO AET OE NOGEI A i OiAAAKBGAI ACIA CRA@®D ARAIT WA GAAT [
a ADN mais surtout eparticipant fnancierement au déploiement.

= s oA A AL wm

acteurs de ce déploiement.
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DEVELOPPEMENT DURABLE

ENERGIE: LA TRANSITION GEST MAINTENANT

01T 60 DPOi PAOAO 1 6 AT DIA trahditidn édefyétiquélad RégAROD EICT 'ESOA- 9
RhéneAlpes souhaitentencourager et accompagner des territoirgslotes, dénommeés
«Territoires aEnergiePil OEOEOA ¢ 1 O K 4 %0 fads ufe déh@iEhe 65 AT C
transiton DA OT AOOAT & A6 AOOA Hal daranAde A 8611 TRNAOEJ EEAA ORAO All D¢
Adi 1T AOCEAO OAT I OGRIOEANI AO Vieivy®A81 AO U

En sélectionnant des territoiredémonstrateurs, suffisamment grandsour que la courbe des
consommationsne soit pas inflencée par un seul projett suffisamment motivés pouque

I & E | sbitAvisiBble en 2020, la Région souhaitentifier des territoires pilotes qui puissent

iT1TO00AO 1 6AQAI DIIAS RO DEEAGE BIAOO 1A EAOO

6 Al 8 %@tanE BiéhZpositionné pour deveniun de ces territoires, le choia donc
logiquementété fatAA OB ET OAOEOA Aduidévenk dnQF@ditoird & EnArgiéd E A
Postive » (TEPOS)  A&BdkeOud territoire quib OT AOEO AO 11 ET O 1MAGAT O
consomme.De nombreuses réalisations allant dans sens ont déjaété effectuées sur le
territoire, comme lacréation des parcs €oliens de Saigreve et de SaintClément, la
chaufferie boisdu Cheylard, la centrale photovoltaiquélageoise de SainMichelA6! OOAT AA|
1 8A@OET ACET T 11 Publid ddndpisidubs continunkd, kel&vedpizdent du
transport a la demandeu encore la rénovation énergétiquie plusieurs habitations grace aux

00T COAIT T AG Ad) 1 Oinderie Verte ét Mon@ghABdéghdise.! (

La candidature de Val'Eyrieux a été retenpar le jury régional un des points fortetant les
nombreuseslettres d'engagement et de soutiemecues montrant ainsil'engagement du
territoire. La labellisation va permettre déaciliter I'acces aux dispositifs d'aides polas
projets visant aux économgeou a lgroduction d'énergie. Tout le monde peétre concerné
en fonction de son projetentreprises, particuliers, acteurs publics...

ZOOM SURS

UNE DOUBLE RECONNAISNCE REGIONALE ET NAONALE

Lauréate «Territoire & Energie Positive au
niveau régional depuis le mois de septembre, P
4T i1 O1 AT AA AT i ol TERRITOIRE R ENERGIE POSITIVE pourLa
classée le 9 novembre dernier « territoire \Z ]

énergie positive pour la croissance verte MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT, DE L'ENERGIE ET DE LA MER
(TEPCV) par Ségoléne Royal, ministre de~
I 61 Alduidé@&opgement durabA AO AA 18i1TAOCEA8 ; AA OE
subvention de 50000 Qpour mener & bien u® OT COAT I A A8 AAOETT O biC
thémes de la loi relative a la transition énergétique pour la croissance verte : économies
A6i 1 AOCE A hde ®atimdnt§) A€diiction des émissions de gaz a effet de serre,
production d'énergies renouvelabl8s

72
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TOURISME

UN TERRITOIRE TOURISPUE EN VOIE IHARMONISATION

Avec la création de la Communauté demmunes Val'Eyrieux, urgouvelleentité touristique

a part entiere est néeCette nouvelle entité, avec toutes sepécificités et ses forces, avait

A A OT ET strafégiddorférente de développemenduristique et culturel. C'est pourquoi la
Communauté de communes a impulsé uéede pour développer cette compétencejenée

DAO 1T A AAAET A @epuis diavenbdrd 20143 lleirdfdd Adtte étude présenté en
septembre 2015a permisde doter la# T | | OT AOOT AA AT i 1 @é rBute »A6 OT
AEGAT O 1 A AAD «Dbi© A aiilse pdueA peArbitreldnidd A GOOOA 8

, 81 O étabAun Asférentielprenant en compte tous les enjeux @A OOEOT EOA ¢ 1 8
clientéles, lesattentes de la population, les politiqudsi AAT AOh 1 8AT OEOT T 1 Al
| ropkcation des acteurs. Un état des lieaxait ressortir les points fort®t points faibles de
Val'Eyrieux, a partide différentes analyses de données ene visite large du territoire,
appuyée parne trentaine d'entretiens auprés desincipales persbT AO OAOOT OOAAOD
table ronde organisée avec les acteurstdrritoire. Des ateliers thématiques ordté proposeés

pour travailler sur lgerritoire que nous voulons pour demailprganisation et les moyens a

mettre enplace pour y arriver. Towtela a permis deéfinir un programme d'actions sur 5 ans,

autour de fiches actions et d'un tablede bord. Le scénario de développemeairbposeé par le
AAAET AO A6 a3 i AéordaAidatior du service, lastions prioritaires, un plan
marketinget un bilan prévisionnel chiffré.

travail quise fera a codret moyen termes, et qupermettra la prise en compte du tourisme
comme secteur économique de poids.

Un office de tourisme unifié

Veéritables portes d'entrée du territoire, les offices de tourisme sont souleeptemier contact

des visiteurs et la meillee vitrine de la richesse cultureligatrimoniale et touristique qu'offre

un territoire. Les trois offices d®1T OOE OI A A O OA antdEaillérO21p6uArned %U OF
AAOGAT EO bI GBionNglisxcbrerétisefa@®dAnvier 2016permettra de renforcer

187 O11 Al AT OEAT h b Ol stEAtOrér Folifre foukistidu©ek Kidentitd gopra & O A O O
unique de Val'Eyrieux.

I POT O O DOAI EAO OOAOAEI AT C Asfvial comiuk Ades A A
manifestations, la réorgaisation a été renforcée a partr ADOAT AOA AOAA 18

Communauté de communes de Marine Herradaprdinatrice des offices de tourisme et en
charge de la mise en place @enouvelle structure
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UN NOUVEAU TRONCON TREMINE SUR LADOLCEVIA

Lepi EAO AGAI 11 ACAIl Altolristiue deaADolCeAVis@stpausivic) &vecila
finalisation du troncorentre Le Cheylard et Les Noniéres.

Ce troncon de 8 km aura nécessjifisieurs mois de travaux pour permetttme remise en
état et unesécurisationde la voie.

Ce troncon représente un caractepatrimonial remarquable avec la traversée 9 ouvrages
ABAOO j a OE Adoftle@unnili@esNoni@dréd, Ie dlus g la Dolce Via avec ses

320 metres# A AAOT EAO I1AG AR tekebixi pAre s axed B Mise en plaed O
OQUOOIT T A Adi Al A EDbdble ainki®©gaiardii uAel p@faisdrisation du site.

Pour rejoindre le centre du village de®nieres, un cheminement a été aménagéartir de la
DolceVia avant le tunnel deNonieres. Leparking du village est identéicomme une nouvelle

Pi OOA Ad AN OAAA 6N IAO AOOPANDEAD AGBER&Z AEAADI
de pique-nique.

I £FET AGBGET AOCOOAO AA 1 AT E7T OA usehranGdar@dhoctidvde, 1T 1 OC
reliant Le Cheylard aux Nonieres £té proposéde 17 juillet.
Une animation qui a eu dsucces et pourrait étre renouvelée des futurs trongcons aménageés.

.1 8 AQ@p uné Aouvelle phasd 8 AT 1 T A @débufk podrrejoindre StMartin-de-
Valamassoit au totalun linéaire supplémentaire de 8,5 km.

ZOOM SURS

LA MAISON DU BIJOU OURE SES PORTES

La maison dibijou a ouvert ses portes le 4 juil2®15.
Au coeur dda Valléedu Bijou,la maison du bijou propose
un AODAAA AGET OAODPOiI OA 8 ifdis gl
destiné a valoriser la créatiomlu monde du bijou, a
développer lesencontres événementielles et a soutets

entreprises nouvelles. Legifférents espaces sont mis e
scéne au moyelAd A@bT OEOQOEI T O ET OA
multlmedlas de prolectlon d' autresupports dynamlques

,,,,,

g 0 OﬂdU bUOU 1

bijouterie des Boutiéres.

PLus DE24000ENTREES CET ETELA BASE AQUATIQUIEYRIUM

La saison 2015 a été excellenteterme de fréquentation pour la base dasirs Eyrium, située
sur la communedes Noniéres. Ce sont en effet 281 entrées qui ont éténregistréessur

OT OOA 1T A Di OHi 15 Ain Auw3ll GodtADidEerOuh pic fléquentation jamais
AOOAET O db (@ juudndel Il 150 éntréesrercredi 12 aodit.
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CULTURE

, A bi OET AA A OOE iéshropbsitidns cifurel@s sbirl tolitHeAgrritodeffrant un

panel de spectacles et uttelle diversité artistique aux habitants weisiteurs.

La tournée de la troupe du BHinérant, qui est passée dans six villagggre SaintPierreville

et Rochepaie, auraattiré pas moins de 950 personnes.

Sur untout autre registre, le €stival Musique et Qren juillet,a bousculé nos habitudes,
notamment avec une programmatioariginale mélant création artistique geéunes talents. Le
ARAOOEOAT  O6 ¥n® dmbianceEdd hGsique A6k lardédesnte, avec une énergique
meneusede revue, Miss W, et des musiciaféchainés.

$AT O 1T A AAAOA Ténposanki©pam éabtrock duOupditie du département,

la Communautéle communes a accueilli troisacertsA O AT 60O AA 1861 O0i 00O
Devesset, Borée et Issamoulenc.

Enfin, temps fort de la programmation culturellde
Festival des Articulés a fété cet été s&s ans. Pour
1 81T AAAOGET 1T h  adrtiftiQues Ad& CidstivaDd, /
Emmanuel Gaillardet Luisa Gaillard Sanchez, on
souhaité fairela part belle a la jeunesse, en proposa@
AAOAT OACA AG AT Ei AOHKJ drtiges #
ont proposé une vingtaine dspectacles sur trois jours
dans différentdieux du Cheylard, pour le plaisir de plL

de 4 000 spectateurs. =~ T
En novembrela Communauté de communes a offersas habltants Ia possibilité de decouvrlr
un spectacle de nouveau cirque en colvd A OT AOET 1T ¢ . 1 Fa-sorteAédr O 1

résidence de la compagniea Tournoyante a SairAgreve. Dande cadre de cette résidence,

un groupeAT | BT Oi AA Oi OEAAT OO DI AAA DOAO AK4H 'AGBIAL
Moze ainsi que de classes de primaieesollégiens de Sairf\gréve a assisté, [@ novembre, a

un filage et une rencontrevec le metteur en scéne, les circassi@tsles techniciens du
spectacle.

ZOOM SURS

LES NOUVEAUTER016

Le premierchangement & noter sur cetteouvelle saisorconcerne lePrintemps des Poétes,
action nationalerelayée par le Paykecture, permettantdepuis plusieurs années de proposer
animations, ateliers, spectacles autodie la poésie. Cette manifestation, qui skroulait
EOONOCS AT T OO0 Oplaehiud\Mvardidignon,&v® Goir $0A éditio016 évoluer et
investir les médiathequest AEAT ET OET NOAO OADOEDARAEOAT BIAA 6 5D OF
une réelleamplitude géographique et renfor¢ant feavail collaboratif mis en place entre le
Haut, ECT 1T AO 6AI 8 WUOEAODS

Autre changement et pas des moindrelg, Festival Musique et Or danla Valléedu Bijou
change de saisonll sera proposé les 6 et 7 févrZd16 toujours sur les deusommunes de
SaintMartin-de-Valamas etlu Cheylard. Cela permettra de rapprocligux événements axés
sur la thématiqueA EET Oh D OE ON O Aallde dubijod : ISdntVAléntnE Ad dérgule 6
lui, les12 et 13 février.
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CULTURE SCIENTIFIQUE

EXCEPTIONNELLHEETE DE LASCIENCH

0AT AAT O DI OO AA Q OAICAEIOA N OEsCAA A 6# OB 7T A8
nationale estcoordonné sur le départeme® AO , 6! OAEA AAO -1 OEAOOS
Expositions, ateliers,sortiesnature, conférences et spectacledputes les formes de
divertissement etA 6 AT OEAEEOOAIT Al O éthiddtOprée€eties AMroter QueHes T A A ¢
nombreuxhameaux des sences proposés cettannée ont remporté un vif succes. Tous les
weekAT AOh 1 A DBOAI EA -Jeadda-KGolsOGh@n@iad) Cai Voullkur-Bhare| O
Mars, Annonay ou encore LeSllieressur-Eyrieux et Sainfriest pour cesrendezvous
sciences.

Un \illage des Sciences exceptionnel sur un site exceptionnel !

— Samedi 10 et dimanche 11 octobta, 6 édition du Village des

*  SciencesO6 ET OOA 1 dorEude déValon-Pbnéd@rc, au

AT AOO A60O1T OEDFaverhedh RAMOETQABAT d
Au cours dece weekend riche en découvertes, ce soplus de

7500 visiteurs qui ont été accueillisne fréquentation record et
conforme auxattentes de tous.

Des évenements interdisciplinaires gttergénérationnels, voila

la force desVillages des Scienced yen a pour tousdes godts et

pour tous. Ainsi, aprés avoh @Di OEI AT Oi 1 8 AUT OA
glace carbonique, les visiteurs ont pu réalisexi A AT A1 UOA Ad! $. B8O 18
, AAG- AOO D1 600 Ai Ripléné&eBuge. Et Adkonthdah avdcle@éaricds de

bl AT i OAOEOI h lingdctdsCaA 18 dp® Bl &ncord AeOsimulatade conduite

automobile. Les visites dia Caverne, réplique de la grotte ChauaintAd ! OAh T 1 O 0O0¢

A N L~ N = s o~

qui ont trés vite affiché complets, et lesnférences qui ont aussi attiré les foules.

Il faut le reconnaitre, le cru 2015 de la Fééela Science 2015 aura été exceptionerltous
points : de @r sa programmationsa fréquentation et le site exceptionnel gaiaccueilli le
Village des Sciences.

ZOOM SURS

) OREHE DEMETIERS FETE SEKDANS

Samedi 30 mai, le Président de Val'Eyrielex,Dr Jacques Chabal, a inauguréniauvelle
exposition permanate, enprésence de nombreux partenaires, élugjustriels du territoire et
représentantsdu Département, de la RégionoumémdeA 1 8 OAOAAOEI T . AOGET T .
M. Chabal est revensur les « 10 années de culture scientifigud» OOAP OEOA O DAO
Métiers depuis 2005 ainsi que le rayonnement de la cultwgeentifigue bien atdela des
frontiéresde notre territoire, mission principale ddCSTI.
, 8! OA E Btierddégalement fété son l@nniversaireen compagnieA A 1 8 OAT T A AC
Planéte Mars et autrepartenaires. Ainsi, en paralléle aux visimammentées de la nouvelle
exposition, les visiteurs ont pu observer le soleil et &egptions avec des télescopes, entrer
AAT O T A 1 AAT AA 1 & ApaléoAtdiolib, lasliydqudBBIE DA jBukéelORT OF
festive qui restera une étape dahsé EEOOT EOA AO ##34) 8
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) GCOLE DU VENT UNE SAISON AERIENNH.EGEREET PARFOIS MEMEONFLEE..

8 a limage de l'exposition de l'année«: Bouts d'ficelles et bouts d'chiffonslincroyable
histoire du parapente »Co-concueavec les clubs de parapentistéscaux, cette exposition
revenat sur I'histoire du volibre, la mécanique de vol sans oublmrelques records et une
expériencanédite, suspendu dans une sellettepd OAD AT OA8 #T 11T A OE 11 U
Untempsfort le 18 juillet en partenariat avda Coupe Icareplus grande manifestatiode vol

libre - a mis a I'honneur I'envol @aint-Clément.

Parmi les autres temps forts, on note &8 ans du parc éolien, organisé le san@dijuin lors
d'une apresmidi festive et scientifique ! Atelier de fabricatiod'instruments a vent dans des
légumes,théatre de rue, spectacle et table ronde a#te au programme sans oublier la visite
deséoliennes et le partage du verre de I'amitié.

Quelques insolites ponctueront égahentla saison d'animations comme le concédtinsectes,

le cirque déjanté ou encole certificat d'étude. Vétu de blousegises, de sabots et de bérets,

il s'agirade composer entre dictée a la plume, calcuR T OAT h avet bé rBakréssqui

ne manque pasle rigueur !

Et toujours, lesateliers fabricationde cerfsvolants, les sorties naturesun godterciné, un
spectacle jeuneb O A1 AuAt8tal, ce sontune quarantaineAd A1 E i duD$ohtTaidsi
proposées sur l¢erritoire par I'Ecoledu vent :ateliers, spectacles, visiteguidées, soirées a
OET T Ah O1 OOEAO 1 A O uoOikdiionsEsBiéntjued\ Assor@es id'Bngnotes A O
poétique, telle est la marque dabrique de I'Ecole du vent.

PLANETEMARS: UNE INAUGURATION ATENDUE

Aprés 4 annéesaltravaux, la constructiod A 1 817 AOAOOAOT EOA ADIA GBAIG
terminée en juillet 2014 lors da pose du télescope RC 600. Inaugled? juin2015par le

Président de la# 1 1 1 OT AOOT AA AT 1 (1eCdr BaCques Ehagatinei QuieAcO @ h
maire de la commune de Mars, M. Henri Guill®dlanéte Mars, premier observatoire public
ABAOCOOTTTI1 EA AT | m@AinAtaddhastrdpbySicied haO@idVE Hiibert
ReevesA cette occasion, une autre grangeersonnalité du monde A 1 8 AO @@t | EA

déplacement : M. Michel Togningpationaute francais, qui a proposé ugenférence tres
APDPOi AET A Oépatiale.d Agbi T OACEIT 1

Durant la soirée, le public a pu visiterd T AOAOOAOT EOA dAdnbrésAl& AlibC A O
A6! OO ®edelMark.E

Les 7, 8 et 9 aolt, la 9édition du Festivatles EtoileDd A OO OAT OA. Pendantitrdid 7 OA

jours et troisnuits, le public a pu profiteA 8 AT Ei AOE T 1ebdonféeidsfaliduAdedd O
«passionglu ciel».
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SPORT ETVIE ASSOCIATIVE

LE SPORT ASSOCIATIFORIR TOUS EN ITINERABE

, A $71 PAOOGAT AT O AA 1351 OA
avec le comité départemental du sport e

milieu rural, a récemment mis en place u
structure itinérante de pratiques sportives |
-TAE1 63DT 0008 .1 O00A |8
secteur géographigue choisi pour tester |
dispositif grandeur natureCe concept original "f = ! 2 Ad
vise a favoriser lesDbOAOENOAO I & My .

sportives notammenA T | ET EAO OOOA font A O i |A/b iAd i A Ol é@AA ©
que de plus grandes villes. Ainsi le fourgon dd AE1 § 3 D1 OO0 DPAOO GBEET 00/
OEI T ACAh OT A Ai DOI AEOAT 0OAD DO AEBABdkABHGSI LA U
éducateur sportiest chargéA A 1 6 AT EI AOHTSIATAOA | KAll AA BABDI O KO OE /
activités.

Cette structure est accessible a toldes enfants aux seniors en passant [egr familles et les

ados. Le butest ddEAEOA A O ODPI OOh AldtoAsads@dpt@é compktitichA Oh  «
maisDT OO0 O6 Al OOAOh A ghysiguesebehtteter AaGormdeAD AAE Oi O

Les centres de loisirs de Sailtartin-de-Valamas et du Cheylard ont sollictél AET 6 3 T OO
fin des vacances deaques les enfants ont adoré.

800KM DE CIRCUITY TTA LAHORIZON2017

Depuis 2013, un espace VTT labellisé par la Fédération

Francaise Cyclisme (FFC) est opérationnel sur lés

AT T 1T O0TAG AO 0AUO AO #EAMBUITAOA

réseau de 446 kilométres répartis en 22 circugtsun «

tour de Pays ».

11 OAA 1T A AOi AGETT AA 6AIl 8%UOE

I 01t OAAO AAOOAI O0O6A0O OEOA AEAEC
"% WeW.-... . création de nouveaux circuits en lien avec la Grande

4 OAOAOOGT A AA 16! OA7T AEA -SainwAddéol, &l tékefopp@mentdd 1T T A L

la Dolce Via. Laremiere phase de cette extension est donc prépoer 20152016 sur le Pays

de SaintAgréve aveda création de 8 circuits qui proposeront certes gascours de plus de 20

kilometres pour les pratiquantgertifiées mas aussi des circuits plus abordables pdes

débutants et les familles. Adela de la pratiqusportive, les utilisateurs des pistes seront aussi

invités & la découverte du patrimoine local, comme le WA $AOAOOAOh 186171 A<

Planéte Mars et lesombreux batiments, chateaux ou fermes traditionnelles, présents sur le

platetau0 AO 1T A OOEOAh OT A OAATTAA PEAOA AGA@OAT O

aux alentours de SairRierreville, avec pouésultat une quinzaine de circuits supmentaires

qui offrira aux pratiquants VTT un espace de plus de 800 km a horizon 2017 !
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ZOOM SURS

DES JEUDIS DEDIESU SPORFNATURE

La Communauté de communepropose pour la troisieme annéeconsécutive, les jeudis

sports: 6 jeudisau cours de la périodestivale, pourdécouvrir les sports nature dans uadre

adapté a leur pratiqgueSont doncb OT BT O1 O d AA | 6chadskshau kébokavet - A C
GPS a SainMartin-de-Valamas, de la randonnéaguatique a SainPierreville, dutrd 6 AOA AC
lac deDevesset et au Cheylar@es ateliers sont ouverts a tous nhatériel spécifijue a chaque
pratiqueest fourni, et la participation demandéast volontairement attractiveafin dedonner a

tous la possibilité de découvrites sports nature pas toujourdccessibles. Une facon de
montrer unAOT OO T AEAOO AA exokptidneeledlEshi@Dnatdreld apiacBA A O A
pratiques sportives.
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ACTION SOCIALE EENFANCEJEUNESSE

ANALYSER LES BESOINSE LA POPULATIOE POUR POUVOIRGIR!

Observer les besoins de la populatidnfO AT O ASEI ACET AOOilBAIA AGHA hO OEsI
DOET AEDPA A hesoind fotiaht (MBS AcuigiéBadduite par le Centre Intercommunal

A! AOET1T 3T AEAT A j#)!1!3q AA 6Al 83%UOEAODS
StéphanieMounier @ Fabien Ravier, qus O O Oduked du CIAS, ont collecté puis analysé de
nombreuses données statistiques relatives | A BT DOl AOET 1T  préierée Al & %
phase de collecte concerne dennées qualitatives et quantitatives sur t#mographie,

I BAITER 1T A0 Qd&kidd exBtartie. HIS $eAdEQide égalementr certaines
thématiques importantesscomme la petite enfance, la jeunesde logement ou bien encore les
personnesAgées.

une analyse partagéassociant les élumcaux, les techniciens intervenants daleschamp de

I 8AAOET T Ol ABusdi fes reprédethnfs dds Aalir®s actewwsciaux (Conseil
départemental, CAF, MSA O O A E)ACete secnde étapeise a confronter les points de

vue sur leslonnées collectées afin de proposer déponses communes.

| OOET AA DEIT OAGCA Adbtte AréndidreEainalySeEdesl bes@idbclae &1 OE A
181 AEATT A AA 6deldd WDIOEAOIM S ORDI DOE esoind de BaOT OD,
population. Elle contribuer&galement a structurer la politique social@ercommunale pour

les années a venir §A AT CACAO AET OE A A®comext& maddadpaQle A b A
renforcement.

ZOOMSURS

LE CONTRAT ENFANCE URESSE SIGNE

Le contrat enfance jeunesse pola période 20182018 a été signén novembre a Saint

Agréve, parAlain Vialle, Président de la Cais8ed ! 1 1 T AAOET 1 O &AHdadly EAT A
Jouve, Président de la MSAacque<Chabal, Présidentdé A1 8 WUOEAOP® AO - AOOE
de SaintAgreve.

#6AOO O1T A OECIT Adéditds madhliggs de dnaricémbntds Gdiions enfance
jeunesseparl# AEOOA Ad! 1 11T AAMEAI 1 O &AIT EI EATAO AO T A
Sont concernés par ce contrat

Z U -Rgletel I® créche qui pourrait devenir intercommunale adf’ janvier 2016,et

E OO0 6 AlAS »UAGEAMEGYD- ADIAODD AD O ATOOA Q! - Gendué dédut 1 6 A A
WoXa U 1oditdriitadd i Al A
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PARTENARIATS

HAUT-LIGNON ETVALO YRIEUX: RENFORCER LE PARTERMT

, A 1T AT AAT AT O LaBAA43/076: APArOIE Tlal A
sciencel », en septembre2015A 1 01 1 61 AAAOGET
élus des Communautés dmmmunes du Hautignon

et de 6 Al 6 WUOEAO® AA OA OATAITI
ensemble sur le developpement du partenarlat enge

deux territoires# 6 AOO U , 6! OAEA AAO
déroulée cette premiére réunion, pendant laquelle
différentes thématiques ont pu étre abordées.

Le partenariat autour de la culture est déja bien développé, notamment autour du-Pays
Lecture, de la ludothéque, mais aussi aledestival "Musiques en Vivardisgnon", action qui

se déroule chaque année en saison estivale, et qui est portée par lesticités des deux
départements depuis plusieurs années déja (par la Communauté de communes du Haut
Vivarais avant la fusion déstercommunalités de 2014).

Le fonctionnement des brigades verte&,1 | BT Oi AO A8 A CA enbadien@dtfeE 1 ENO
chemins de randonnéesur le plateau Vivaraikignon, a aussieté abordé, ainsi que la
thématique des ordures ménageres, puisque & | | OT AO AO 1 1 @dépendeht 6 Al &
pour cela du SICTOM Entkonts et Vallées implanté a Tence.

Enfin,les élus ont étudié lmaniere de travailleensemble dans le domaine du tourisme.

# AOOA OAT AT 1 O00A

KREHOB NOA CDA DAt EdinOdhiose | EAA

pourra que seenforceravec le regroupementaes deux Communautéde communes danane
seule et mémeégion : Auvergne RhénAlpes.

TRAVAILLER AVEC LPARC DESVIONTS 0 RDECHE AU DEVELOPPEWT DU TERRITOIRE

Le 14 septembre 2015, la Présidente du Paarraine Chénot, et
le Président de6 Al 8 WUOEAODh 1A smd

officiellement signé le plan deoopération qui va leur permettre
de conduiredes actions ratualisées awservice du territoire.

Une feuille de routepour trois ans

Depuis le renouvellement de sa charteA 0 AOA AAO -1 1 OOrenforcér @AT AE/

partenariat avec le# 1 | I OT AOOTI 6 AA AT | plabd de&oopératibnd BeE A A
Communautées AA AT 1T 1T 0T AOG O1T 10 Alun é&uEmmi Opérabichiei O OA
incontournableAA 1T 6 ET OAOOAT OET 1T GdédnOrexBndleOdemmeAiBacteur A A

essentielpour la mise B G O O deAa Charte diParc.
Le plan de coopération permet de formaliseette relation avec les Communautés de

A N s e o~ 2

communes. Telle une feuille de route, il EOAAOEO DHPAO O DOUraBOAI | A
annees, élaboré conjointement avecdallectivité, auregard des enjeux et prioritége chacun.
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Un outil co-construit et partagée

Dans le cadre de ce partenariat, le Padcd AT CACA OO0 O1 ADPPTI OO «
connaissance globaldes enjeux du territoire et des projets eours, le Parc peut éclairda
collectivitédans le choix de ses projets, dans la neiseohérence avec les territoires voisets

dans la mutualisation des moyeesitre collectivités.

Mais le Parc peut aussipporter un soutien technique et financieavec la recherche de
subventbns parexemple.

Réciproquement, la Communauté d&l I | OT A0 DAOOAT AECAGOOBA CAC/
Charte du Parc a travers sastions et, a ce titre, a étre le relais ted AAOET 1T AO AA
Parc.

Les axes du plan de coopération

Les grands axesle la coopération entre6 Al 8 WUOEAO@ AO 1 A O0AOA
AT TAAOT AOT T O DOEIT Agdsiiglde Al develdpgeredtO ded AdeEyidE O
OAT T OOAT AAT AOh | 6 AAQQOEQAO A0 OO 1ADI Al OMiel@iE@et O hA O
encore la Dolce Via et taute des Dragonnades seront poursuivies.

Des efforts conjoints permettront aussle travailler sur la reconquéte de thataigneraie,

I 8 A Quiebbidl@iqu®, lesoutien aux éleveurs, la gestion de lafofeO 1 A | EOA AT b
offre culturelle.

Commel 8 A D O71Jad§ues Chab&in pgé@mbule a la signature du plan deopération :

«Nous souhaitons travaillegnsemble a tout ce qui petiwucher audéveloppement durable et
équitable de ceterritoire. Nous avons de grands projets raener qui se concrétiseront
certainementgrace a cgartenariat. »

Quanta, | OOAET A #Ei 11 Oh A tetteAnougelicAed emikré EolpérationO A OE
PDi 600 PAOI A0 | AG OMSOEGOQA AOCA A QA TAB AOAT AAO OO0
, A b1 AT AA AT T bi Ofighr& parmi lds@olitAprerbiekd aprouv@EplilD

nouvelle charte du Par)i | | ECT AT O AET OE IOBAIAAT OARION O 00T |
AT EAOQ phudldtéridir& O

27



28



